
  

 

 
 

Fiche de poste CDI 
Chef de Projet IT – Niveau confirmé 

 
 
 
IP Network Services, cabinet conseil spécialisé en infrastructure réseau et sécurité à Lille 
recherche de nouveaux talents pour accompagner sa croissance. 
 
 
Description du poste 
 
En tant que Chef de Projet IT vous interviendrez chez nos clients grands comptes de la région 
lilloise en assistance technique dans le cadre de prestations longue durée autour de thématiques 
infrastructure réseau, sécurité, cloud, et data.  
 
Vous aurez pour missions : 
 
Définition de l'ensemble des phases techniques du projet 
 

§ Elaborer les spécifications techniques générales du projet sur la base du cahier des charges 
(fonctionnel) qui a été fourni par la MOA (maîtrise d’ouvrage), en fonction de l’architecture 
technique et des exigences en termes de sécurité. 

§ Superviser la rédaction des spécifications (techniques) détaillées du projet. 
§ Evaluer les risques (coûts, délais…) pouvant intervenir au cours de la réalisation. 
§ Définir les besoins en termes de ressources humaines et de compétences techniques. 
§ Préparer en amont les éléments de chiffrage et/ou de facturation. 

 
Pilotage, suivi et coordination du projet 
 

§ Mettre en place les structures du projet et ses règles de fonctionnement (méthodes, outils 
de pilotage, indicateurs…). 

§ Définir avec les équipes du projet, les objectifs et les délais de réalisation des livrables 
(applications, modules, développement spécifiques...). 

§ Choisir et affecter des ressources, en fonction des contraintes techniques du projet. 
§ Piloter et mesurer l’état d’avancement (création des tableaux de bord, choix des indicateurs, 

planification des comités de pilotage, …). 
§ Organiser et animer les comités de pilotage auprès des décideurs. 
§ Transférer de manière régulière à la maîtrise d’ouvrage les tableaux de bord sur l’état 

d’avancement du projet. 
§ Superviser et coordonner le travail de l’ensemble des acteurs internes et/ou externes. 
§ Valider les livrables. 

 
Test et recette technique 
 

§ Planifier et organiser les tests unitaires et de charge. 
§ Suivre la mise en production et le déploiement. 
§ Assurer la correction des anomalies. 

 
 
 
  



  

 

Profil recherché 
 

§ Vous êtes titulaire d’un diplôme d’ingénieur niveau BAC +5 ou équivalent.  
§ Vous avez minimum 5 ans d’expérience dans la fonction.  
§ Vous êtes certifié sur une ou plusieurs méthodes de gestion de projets.  
§ Vous résidez sur la métropole lilloise et êtes titulaire d’un permis B. 
§ Vous avez des connaissances techniques suffisantes pour être à l’aise avec des équipes 

pluridisciplinaires.  
§ Vous êtes attiré par les avantages que peut offrir une entreprise à taille humaine spécialisée 

dans son domaine, 
§ Vous communiquez facilement, êtes doté de bonnes capacités rédactionnelles, et vous 

aimez travailler en équipe. 
§ Vous avez un bon niveau de maîtrise de l’anglais (technique) professionnel.  

 
 
Soft Skills 
 

§ Bonne communication et capacités rédactionnelles. 
§ Orienté résultat et satisfaction client. 
§ Ouverture à des environnements clients divers et variés. 
§ Curiosité et appétence pour les projets techniques. 
§ Forte motivation. 
§ Dynamisme. 

 
 
Rémunération et avantages 
 
Nous proposons un package attractif, spécialement construit pour les missions en clientèle avec 
un partage des revenus :  
 

§ Rémunération fixe + variable. La part variable est attribuée en fonction de l’atteinte 
d’objectifs collectifs et individuels (50/50) fixés annuellement. 

§ Véhicule de fonction ou forfait mobilité durable selon le choix du collaborateur. 
§ La marge commerciale dégagée au-delà de 20% est répartie 50/50 entre IP Network 

Services et vous. 
§ Plan d’Épargne Entreprise pour préparer ses projets personnels futurs dans un cadre fiscal 

avantageux, 
§ Revenus additionnels sous forme de primes exceptionnelles : prime de cooptation, prime 

d’apport d’affaires, prime vacances, prime partage de la valeur. 
§ Télétravail en mode hybride en fonction des attentes de nos clients. 
§ Avantages sociaux: Mutuelle et prévoyance nouvelle génération, carte restauration Swile, … 
§ Matériel informatique : Ordinateur portable, Smartphone, forfait mobile pro 5G. 
§ Le package annuel de rémunération et avantages peut ainsi atteindre les 60k€. 

 
 
L’aventure vous tente ?  
N’attentez plus et rejoignez-nous ! 


